UNIONE DEI COMUNI DEL PRATOMAGNO
PROVINCIA DI AREZZO

IL REVISORE DEI CONTI

Verbale n. 4 del 29/04/2019
Parere reso ai sensi dell’art. 5, comma 3, CCNL 01.04.1999.

Il sottoscritto Revisore dei conti dell’Unione dei Comuni del Pratomagno

Presa in esame la proposta di deliberazione della Giunta dell’Unione nr. 29 del 29/04/2019, avente ad oggetto
la costituzione del fondo delle risorse destinate alla contrattazione decentrata per I’anno 2019

Preso atto che il Fondo Risorse Decentrate per I’anno 2019 risulta cosi definito, come risultante dalla relazione
illustrativa e tecnico-finanziaria:

Risorse stabili  euro  23.556,30
Risorse variabili euro 17.160,81

Totale euro 40.717,11

Considerato che per quanto attiene alla costituzione del fondo per la parte variabile I’ Amministrazione ha
previsto, ai sensi dell’art.67, comma 3 lett.I del CCNL 21.05.2018, uno stanziamento pari ad euro 11.786,60, in
collegamento all’incremento per obiettivi del piano delle performance, di determinare I’integrazione nel limite
dello 1,2% (per il rispetto del tetto delle risorse 2016) su base annua del monte salari anno 1997, in complessivi
€ 1.874,21 inoltre ha previsto in base allart.67 ¢.3 lett.c risorse da specifiche disposizioni di legge per funzioni
tecniche e reperibilitd AIB da Regione Toscana per Euro 3.500,00.

Vista la relazione illustrativa e tecnico finanziaria predisposta dal Responsabile del Settore Finanziario Iliana
Papi;

Vista la proposta di deliberazione di Giunta dell’Unione avente ad oggetto: “autorizzazione alla sottoscrizione
definitiva del contratto collettivo decentrato integrativo per il personale degli enti locali per I’anno 20197

Rilevato che I’Ente ha previsto per il corrente anno progressioni economiche orizzontali ai sensi dell’art. 16 del
CCNL comparto funzioni locali triennio 2016-2018, che produrranno effetti con decorrenza dal 01/01/2019;

Rilevato inoltre che sia lo stanziamento previsto nella parte fissa collegato alla produttivita valutata, & correlato,

in particolare, anche agli obiettivi assegnati dall’Ente, previsti dal Programma Esecutivo di Gestione,
identificato come piano della performance;

Verificato che:

-la relazione tecnico finanziaria ¢ stata predisposta in ossequio alle istruzioni emanate con Circolare nr 25 del 19
luglio 2012 del Ministero dell’Economia e delle Finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato;
-1 fondi contrattuali per I’anno 2019 sono stati costituiti in conformita alla normativa vigente;

-I’onere scaturente dall’atto di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa in esame risulta
integralmente coperto dalle disponibilita di bilancio;

-la costituzione del fondo per la contrattazione integrativa & stata predisposta in conformita alle vigenti

disposizioni di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione dei trattamenti accessori;

Visto il TUEL;

Visti i pareri di cui all’art. 49 del TUEL di regolarita tecnica e contabile;




esprime
PARERE FAVOREVOLE
in ordine alla compatibilita finanziaria dei contenuti dell'accordo con il bilancio dell'ente.

Loro Ciuffenna, 29/04/2019

IL REVISORE UNICO DEI CONTI
rag. Maria Maddalena Scelsi




